
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 의료지원과

정책: 건강한 삶을 위한 공공보건의료서비스 구축

단위: 양질의 공공의료서비스 제공 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

2020년도 추경 3 회 일반회계 의료지원과

의료지원과 3,434,162 3,448,148 △13,986

국 176,432 176,432 0

기 905,428 905,428 0

도 123,228 123,228 0

군 2,229,074 2,243,060 △13,986

건강한 삶을 위한 공공보건의료서비스 구축 1,472,843 1,472,476 367

국 174,667 174,667 0

기 256,400 256,400 0

도 78,667 78,667 0

군 963,109 962,742 367

양질의 공공의료서비스 제공 1,472,843 1,472,476 367

국 174,667 174,667 0

기 256,400 256,400 0

도 78,667 78,667 0

군 963,109 962,742 367

취약지역 응급의료기관 운영 지원 444,321 445,656 △1,335

기 255,000 255,000 0

군 189,321 190,656 △1,335

101 인건비 443,171 442,366 805

기 254,000 252,110 1,890

군 189,171 190,256 △1,085

02 기타직보수 14,471 13,666 805

○응급실 전담의사 14,471 13,666 805

― 야간근무수당(전문의) 5,487 3,096 2,3915,486,920원

기 5,487 3,096 2,391

― 야간근무수당(일반의) 5,260 6,692 △1,4325,259,770원

기 5,260 6,692 △1,432

― 휴일근무수당(전문의) 2,199 1,218 9812,198,070원

기 2,199 1,218 981

― 휴일근무수당(일반의) 1,525 2,660 △1,1351,524,410원

기 1,525 2,660 △1,135

03 무기계약근로자보수 349,672 355,988 △6,316

○응급실 전담인력(공무직간호사 6명, 방사선사

1명) 349,672 355,988 △6,316

― 4대사회보험료 부담금 25,036 31,352 △6,31625,035,180원

04 기간제근로자등보수 79,028 72,712 6,316

○응급실 전담인력(기간제 및 대체인력 3명) 79,028 72,712 6,316

― 기본급 30,237 28,657 1,58030,236,800원

기 30,237 28,657 1,580

― 유급휴일근무수당 7,766 6,117 1,6497,765,360원

기 6,117 6,117 0

군 1,649 0 1,649

― 휴일근무수당 6,495 7,217 △7226,494,040원

기 6,495 7,217 △722

― 야간근무수당 7,594 6,873 7217,593,560원

기 6,873 6,873 0

군 721 0 721
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부서: 의료지원과

정책: 건강한 삶을 위한 공공보건의료서비스 구축

단위: 양질의 공공의료서비스 제공 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

― 시간외근무수당 9,059 6,443 2,6169,058,100원

기 6,443 6,443 0

군 2,616 0 2,616

― 급식비 2,770 2,600 1702,769,410원

기 2,770 2,600 170

― 특수(위험)근무수당 1,066 1,000 661,065,150원

기 1,057 1,000 57

군 9 0 9

― 명절휴가비 2,000 1,500 500

― 연차수당 344 0 344

― 퇴직금 5,592 6,051 △459

― 4대사회보험료 부담금 6,105 6,254 △149

2,000,000원

343,600원

5,591,330원

6,104,170원

201 일반운영비 1,150 2,590 △1,440

기 1,000 2,290 △1,290

군 150 300 △150

01 사무관리비 1,150 2,590 △1,440

○회계법인 감사수수료 1,000 900 1001,000,000원

기 1,000 900 100

○응급의료종사자(의사,간호사) 교육비 0 1,390 △1,3900원

기 0 1,390 △1,390

○응급환자 중증도 분류기준(KTAS) 교육비

150 300 △150150,000원

202 여비 0 700 △700

기 0 600 △600

군 0 100 △100

01 국내여비 0 700 △700

○응급의료종사자(의사,간호사) 교육여비 0 600 △6000원

기 0 600 △600

○응급환자 중증도 분류기준(KTAS) 교육 여비

0 100 △1000원

보건의료원 의료인력(전문의) 지원 사업 285,476 288,966 △3,490

도 60,000 60,000 0

군 225,476 228,966 △3,490

101 인건비 285,476 288,966 △3,490

도 60,000 60,000 0

군 225,476 228,966 △3,490

04 기간제근로자등보수 285,476 288,966 △3,490

○가정의학과 전문의 인건비 285,476 288,966 △3,490

― 퇴직금 22,889 23,000 △111

― 4대사회보험료 부담금 22,587 25,966 △3,379

22,888,620원

22,587,000원

진료서비스사업 516,851 511,659 5,192

101 인건비 107,315 100,681 6,634

04 기간제근로자등보수 107,315 100,681 6,634

○입원환자 등 급식 조리인력 인건비 64,874 58,240 6,634
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부서: 의료지원과

정책: 건강한 삶을 위한 공공보건의료서비스 구축

단위: 양질의 공공의료서비스 제공 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

― 기본급 36,332 34,498 1,834

― 퇴직금 4,800 0 4,800

36,332,000원

4,800,000원

201 일반운영비 76,188 77,630 △1,442

01 사무관리비 41,505 42,947 △1,442

○진료실등 운영 용품 구입 1,120 2,120 △1,000

○야간근무자등 특수건강진단비 1,000 1,442 △442

1,120,000원

1,000,000원

예방중심의 건강관리체계 구축 159,949 162,716 △2,767

기 76,627 76,627 0

도 14,767 14,767 0

군 68,555 71,322 △2,767

건강검진으로 만성질환 조기 발견 16,930 19,697 △2,767

건강검진사업 16,930 19,697 △2,767

101 인건비 5,340 8,107 △2,767

04 기간제근로자등보수 5,340 8,107 △2,767

○유방촬영검사 비전속 인력(방사선사) 인건비 5,340 8,107 △2,767

― 기본급 3,960 6,000 △2,040

― 식대 및 교통비 1,254 1,900 △646

― 고용,산재보험료 부담금 126 207 △81

3,960,000원

1,254,000원

125,760원

평생건강관리체계 구축으로 군민의 건강증진 73,933 91,776 △17,843

체계적인 건강증진 서비스 제공 73,933 91,776 △17,843

순창건강증진센터 운영 73,933 91,776 △17,843

201 일반운영비 49,731 67,574 △17,843

01 사무관리비 8,751 14,264 △5,513

○운동기구등 유지관리 1,110 6,400 △5,290

○건강증진센터 근무자 특근매식비

2,636 2,709 △73

○건강증진센터 근무자 방한복 1,350 1,500 △150

1,110,000원

2,636,000원

1,350,000원

02 공공운영비 40,980 53,310 △12,330

○전기요금 23,000 27,000 △4,000

○상하수도요금 3,850 7,200 △3,350

○케이블방송 수신료 2,450 3,430 △980

○건강증진센터 시설장비 유지관리

5,000 9,000 △4,000

23,000,000원

3,850,000원

2,450,000원

5,000,000원

행정운영경비(의료지원과) 472,053 465,796 6,257

기본경비 472,053 465,796 6,257

기본경비 472,053 465,796 6,257

101 인건비 429,945 423,088 6,857

02 기타직보수 429,945 423,088 6,857

○공중보건의사 429,945 423,088 6,857

― 업무활동장려금(전문의) 111,210 90,000 21,210111,210,000원
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부서: 의료지원과

정책: 행정운영경비(의료지원과)

단위: 기본경비 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

― 업무활동장려금(일반의) 122,327 144,000 △21,673

― 업무활동장려금(보건지소 전문의)

21,560 26,400 △4,840

― 업무활동장려금(보건지소 일반의)

144,160 132,000 12,160

122,327,000원

21,560,000원

144,160,000원

201 일반운영비 34,438 35,038 △600

01 사무관리비 19,658 20,258 △600

○프린터등 사무기기 소모품 구입 및 수선비

4,320 4,920 △6004,320,000원
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