
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 재무과

정책: 안정적인 자주재원 확충

단위: 지방세 세정 업무관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

2017년도 추경 3 회 일반회계 재무과

재무과 56,589,795 58,279,551 △1,689,756

국 94,500 94,500 0

기 15,596 15,596 0

도 178,203 178,203 0

군 56,301,496 57,991,252 △1,689,756

안정적인 자주재원 확충 274,705 275,163 △458

지방세 세정 업무관리 170,301 170,759 △458

세정관리 131,764 132,222 △458

405 자산취득비 63,542 64,000 △458

01 자산및물품취득비 63,542 64,000 △458

○초고속 프린터기 및 봉함기 구입

63,542 64,000 △45863,542,000원*1대

정확하고 신속한 회계처리 70,799 75,029 △4,230

투명하고 공정한 계약업무 구현 40,285 44,515 △4,230

전자입찰률 및 전자계약률 제고 40,285 44,515 △4,230

201 일반운영비 29,555 33,225 △3,670

01 사무관리비 18,125 20,525 △2,400

○순창군계약심의위원회 참석수당 0 2,400 △2,4000원

02 공공운영비 11,430 12,700 △1,270

○계약정보공개프로그램 홈페이지 관리

3,700 4,000 △300

○계약·적격심사 및 하자프로그램 관리

7,730 8,700 △970

3,700,000원

7,730,000원

301 일반보상금 0 560 △560

11 기타보상금 0 560 △560

○순창군 계약심의위원회 참석자 실비보상금

0 560 △5600원

공무원(자녀) 대여장학금 부담금 납부 1,337 2,213 △876

공무원의 가계생활 안정 기여 1,337 2,213 △876

공무원 자녀 대여학자금 적시 납부 1,337 2,213 △876

309 전출금 1,337 2,213 △876

02 공무원연금관리공단경상전출금 1,337 2,213 △876

○공무원 자녀 국고대여 학자금 부담금

1,337 2,213 △8761,337,000원

쾌적한 청사 환경 조성 1,310,041 1,242,375 67,666

쾌적하고 안전한 청사 관리 544,174 468,000 76,174

깨끗한 청사 유지관리 구현 544,174 468,000 76,174

401 시설비및부대비 544,174 468,000 76,174

01 시설비 544,174 468,000 76,174

○군청사 주차장 조성사업 218,885 220,000 △1,115218,884,500원*1식
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부서: 재무과

정책: 쾌적한 청사 환경 조성

단위: 쾌적하고 안전한 청사 관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

○본청3층 대회의실 냉·난방시스템 설치

49,743 50,000 △257

○본청 현관 필로티 바닥 보수 및 잔디광장 연

못정비사업 26,037 28,000 △1,963

○적성면사무소 주차장 조성공사

119,799 120,000 △201

○금과면 (구)보건지소 철거공사

39,710 40,000 △290

○구림면사무소 창고 신축 공사

80,000 0 80,000

49,742,300원*1식

26,037,000원*1식

119,798,050원*1식

39,710,000원*1식

80,000,000원*1식

쾌적한 청사관리 및 환경개선 765,867 774,375 △8,508

빈틈없는 청사유지 관리 765,867 774,375 △8,508

101 인건비 22,472 23,980 △1,508

04 기간제근로자등보수 22,472 23,980 △1,508

○본청청소관리 인부임 17,272 18,780 △1,508

― 기본급 11,284 12,792 △1,50852,000원*1명*217일

201 일반운영비 373,295 380,295 △7,000

02 공공운영비 361,995 368,995 △7,000

○본청사 유지관리비 12,170 19,170 △7,00012,170,000원

효율적인 재산 관리 302,515 308,515 △6,000

관용차량의 효과적 관리 89,130 95,130 △6,000

관용차량 정비 점검 89,130 95,130 △6,000

201 일반운영비 89,130 95,130 △6,000

02 공공운영비 85,600 91,600 △6,000

○차량유지 관리비 47,600 53,600 △6,00047,600,000원

행정운영경비(재무과) 49,154,016 50,899,874 △1,745,858

국 94,500 94,500 0

기 15,596 15,596 0

도 178,203 178,203 0

군 48,865,717 50,611,575 △1,745,858

인력운영비 49,047,956 50,793,814 △1,745,858

국 94,500 94,500 0

기 15,596 15,596 0

도 178,203 178,203 0

군 48,759,657 50,505,515 △1,745,858

인력운영비 48,451,459 50,117,609 △1,666,150

도 178,203 178,203 0

군 48,273,256 49,939,406 △1,666,150

101 인건비 38,685,420 40,180,667 △1,495,247

도 178,203 178,203 0

군 38,507,217 40,002,464 △1,495,247

01 보수 32,358,821 33,404,980 △1,046,159

○정근수당 1,323,988 1,747,914 △423,926
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부서: 재무과

정책: 행정운영경비(재무과)

단위: 인력운영비 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

― 정근수당 1,323,988 1,747,914 △423,926

○정액수당 6,100,688 6,542,748 △442,060

― 자녀학비보조수당 148,477 185,596 △37,119

ㆍ고등학교 148,477 185,596 △37,119

― 정근수당가산금 523,920 602,040 △78,120

ㆍ10년~15년미만 36,000 39,600 △3,600

ㆍ15년~20년미만 40,320 43,200 △2,880

ㆍ20년이상 330,000 398,400 △68,400

ㆍ추가가산금(25년이상)

55,800 59,040 △3,240

― 모범공무원수당 6,500 7,200 △700

― 시간외근무수당 2,998,995 3,325,116 △326,121

ㆍ6급 986,694 1,162,770 △176,076

ㆍ7급 864,260 1,014,305 △150,045

○명절휴가비 1,871,976 1,991,657 △119,681

― 6급 693,293 758,289 △64,996

― 7급 574,023 606,312 △32,289

― 8급 237,956 260,352 △22,396

○연가보상비 496,402 556,894 △60,492

― 6급,일반임기제

173,073 199,262 △26,189

― 7급,일반임기제

138,585 159,326 △20,741

― 8급,일반임기제

62,530 68,415 △5,885

― 9급 25,590 33,267 △7,677

1,323,987,580원

463,990원*80명*4분기

60,000원*50명*12월

80,000원*42명*12월

100,000원*275명*12월

30,000원*155명*12월

6,499,350

11,074원*165명*45시간*12월

10,003원*160명*45시간*12월

3,610,900원*160명*120%

2,989,700원*160명*120%

2,332,900원*85명*120%

3,610,900원*152명*11일*1/30*0.86

2,989,700원*147명*11일*1/30*0.86

2,332,900원*85명*11일*1/30*0.86

1,623,000원*50명*11일*1/30*0.86

03 무기계약근로자보수 5,246,177 5,695,265 △449,088

○환경미화원 인건비(25명) 1,415,676 1,440,283 △24,607

― 기본급 462,840 487,447 △24,607

ㆍ12년~13년미만 39,672 59,508 △19,836

ㆍ조정봉급액 0 4,771 △4,771

○가군(행정보조원 26명) 562,794 796,703 △233,909

― 기본급 291,516 479,432 △187,916

ㆍ행정보조원 291,516 475,488 △183,972

ㆍ조정봉급액 0 3,944 △3,944

― 기말수당 72,879 118,872 △45,993

○나군(단순노무원 52명) 1,749,992 1,880,260 △130,268

― 기본급 896,112 1,006,812 △110,700

ㆍ단순노무원 896,112 998,400 △102,288

ㆍ조정봉급액 0 8,412 △8,412

― 휴일근무수당 136,973 156,541 △19,568

○다군(치위간호사 8명) 289,409 306,227 △16,818

― 기본급 164,736 166,202 △1,466

1,653,000원*2명*12월

0원

1,429,000원*17명*12월

0원

1,429,000원*0.5*17명*6회

1,524,000원*49명*12월

0원

122,297원*16명*70일
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부서: 재무과

정책: 행정운영경비(재무과)

단위: 인력운영비 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

ㆍ조정봉급액 0 1,466 △1,466

― 시간외근무수당(현업)

10,013 20,025 △10,012

― 휴일근무수당 13,350 18,690 △5,340

○라군(정수시설운영관리사 2명) 67,686 68,069 △383

― 기본급 42,816 43,199 △383

ㆍ조정봉급액 0 383 △383

○마군(농기계수리원 4명) 205,503 210,573 △5,070

― 기본급 89,376 90,213 △837

ㆍ조정봉급액 0 837 △837

― 시간외근무수당 38,099 42,332 △4,233

○무기계약근로자 산재보험 부담금

37,000 75,033 △38,033

0원

16,687원*2명*25시간*12월

133,493원*2명*50일

0원

0원

17,638원*4명*45시간*12월

37,000,000원

204 직무수행경비 1,303,830 1,380,210 △76,380

02 직급보조비 1,039,230 1,102,410 △63,180

○직급보조비 1,039,230 1,102,410 △63,180

― 6급, 일반임기제, 별정직,경위

316,200 344,100 △27,900

― 7급, 일반임기제, 경사

283,920 319,200 △35,280

155,000원*170명*12월

140,000원*169명*12월

03 특정업무경비 264,600 277,800 △13,200

○특정업무수행활동비 264,600 277,800 △13,200

― 본청,직속기관,사업소 대민활동비

208,800 222,000 △13,20050,000원*348명*12월

304 연금부담금등 6,824,534 6,852,757 △28,223

01 연금부담금 5,507,444 5,535,667 △28,223

○연금부담금등 5,507,444 5,535,667 △28,223

― 연금부담금 2,957,016 2,995,392 △38,376

― 연금부담보전금 1,498,910 1,512,946 △14,036

― 퇴직수당부담금 1,001,623 976,861 24,762

― 재해보상부담금 49,895 50,468 △573

2,957,015,050원

1,498,909,490원

1,001,622,590원

49,894,630원

307 민간이전 49,725 116,025 △66,300

07 연금지급금 49,725 116,025 △66,300

○공무원 사망조위금 등 49,725 116,025 △66,3003,315,000원*15명

인력운영비(취약지역 응급의료기관 육성) 416,864 428,821 △11,957

101 인건비 416,864 428,821 △11,957

02 기타직보수 416,864 428,821 △11,957

○공중보건의사 416,864 427,493 △10,629

― 시간외근무수당 15,944 26,573 △10,629

○공중보건의사 고용보험부담금 0 1,328 △1,328

11,072원*4명*30시간*12월

0원

기간제 근로자 부담금관리 29,037 96,788 △67,751
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부서: 재무과

정책: 행정운영경비(재무과)

단위: 인력운영비 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

101 인건비 29,037 96,788 △67,751

04 기간제근로자등보수 29,037 96,788 △67,751

○퇴직금 29,037 96,788 △67,7514,839,400원*6명
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