
 

세 

 

출 

 

예 

 

산 

 

사 

 

업 

 

명 

 

세 

 

서
2016

 

년도 

 

추경 4 

 

회 

 

일반회계 

 

재무과

  0

 

원

      910,000

 

원

  400,000

 

원

      7,830,000

 

원

      3,600,000

 

원

      20,000

 

원

      12,000,000

 

원

 

부서:

 

재무과

 

정책:

 

안정적인 

 

자주재원 

 

확충

 

단위:

 

지방세 

 

세정 

 

업무관리 (

 

단위:

 

천원)

 

부서

 

ㆍ

 

정책

 

ㆍ

 

단위(

 

회계)

 

ㆍ

 

세부사업

 

ㆍ

 

편성목

 

예산액

 

기정액

 

비교증감

 

재무과 53,541,877 55,143,973 △1,602,096

 

국            250,250 250,250 0

 

기             15,627 15,627 0

 

도            169,014 169,014 0

 

군         53,106,986 54,709,082 △1,602,096

 

안정적인 

 

자주재원 

 

확충 169,110 171,140 △2,030

 

지방세 

 

세정 

 

업무관리 97,966 98,946 △980

 

세정관리 62,252 63,232 △980

201

 

일반운영비 32,830 33,810 △980

01

 

사무관리비 10,440 11,420 △980

  ○

 

지방세심의위원회 

 

참석수당                     0                980            △980

 

개별주택가격산정결정공시업무관리 40,154 41,204 △1,050

 

공정하고 

 

정밀한 

 

주택가격조사 40,154 41,204 △1,050

201

 

일반운영비 40,154 41,204 △1,050

01

 

사무관리비 40,154 41,204 △1,050

  ○

 

개별주택가격심의부동산평가위원회참석수당
                  910              1,960          △1,050

 

정확하고 

 

신속한 

 

회계처리 69,144 73,954 △4,810

 

투명하고 

 

공정한 

 

계약업무 

 

구현 39,280 43,090 △3,810

 

전자입찰률 

 

및 

 

전자계약률 

 

제고 39,280 43,090 △3,810

201

 

일반운영비 30,530 33,800 △3,270

01

 

사무관리비 19,100 21,100 △2,000

  ○

 

순창군계약심의위원회 

 

참석수당                   400              2,400          △2,000

02

 

공공운영비 11,430 12,700 △1,270

  ○

 

계약․

 

적격심사 

 

및 

 

하자프로그램 

 

관리
                7,830              8,700            △870

  ○

 

계약정보공개프로그램 

 

홈페이지 

 

관리
                3,600              4,000            △400

301

 

일반보상금 20 560 △540

11

 

기타보상금 20 560 △540

  ○

 

순창군 

 

계약심의위원회 

 

참석자 

 

실비보상금
                   20                560            △540

 

통합 

 

세입세출결산 

 

적정이행 

 

관리 29,864 30,864 △1,000

 

통합 

 

세입세출결산 

 

작성 

 

및 

 

의회승인 29,864 30,864 △1,000

201

 

일반운영비 29,000 30,000 △1,000

01

 

사무관리비 29,000 30,000 △1,000

  ○

 

재무회계결산 

 

공인회계사 

 

검토 

 

및 

 

작성 

 

자문
    

 

용역                12,000             13,000          △1,000

 

공무원(

 

자녀) 

 

대여장학금 

 

부담금 

 

납부 655 661 △6

 

공무원의 

 

가계생활 

 

안정 

 

기여 655 661 △6
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      655,000

 

원

  87,294,000

 

원

  33,919,000

 

원

  126,944,000

 

원

  1,641,000

 

원

  190,000,000

 

원

  1,278,000

 

원

  38,500,000

 

원

 

부서:

 

재무과

 

정책:

 

공무원(

 

자녀) 

 

대여장학금 

 

부담금 

 

납부

 

단위:

 

공무원의 

 

가계생활 

 

안정 

 

기여 (

 

단위:

 

천원)

 

부서

 

ㆍ

 

정책

 

ㆍ

 

단위(

 

회계)

 

ㆍ

 

세부사업

 

ㆍ

 

편성목

 

예산액

 

기정액

 

비교증감

 

공무원 

 

자녀 

 

대여학자금 

 

적시 

 

납부 655 661 △6

309

 

전출금 655 661 △6

02

 

공무원연금관리공단경상전출금 655 661 △6

  ○

 

공무원 

 

자녀 

 

국고대여 

 

학자금 

 

부담금
                  655                661              △6

 

쾌적한 

 

청사 

 

환경 

 

조성 1,033,073 1,061,099 △28,026

 

국            147,000 147,000 0

 

군            886,073 914,099 △28,026

 

쾌적하고 

 

안전한 

 

청사 

 

관리 542,157 559,000 △16,843

 

국            147,000 147,000 0

 

군            395,157 412,000 △16,843

 

깨끗한 

 

청사 

 

유지관리 

 

구현 248,157 265,000 △16,843

401

 

시설비및부대비 248,157 265,000 △16,843

01

 

시설비 248,157 265,000 △16,843

  ○

 

풍산면사무소 

 

창고 

 

신축                87,294            100,000         △12,706

  ○

 

적성면 

 

청사 

 

리모델링 

 

공사                33,919             35,000          △1,081

  ○

 

금과면 

 

청사 

 

리모델링 

 

공사               126,944            130,000          △3,056

 

쾌적한 

 

청사관리 

 

및 

 

환경개선 490,916 502,099 △11,183

 

빈틈없는 

 

청사유지 

 

관리 490,916 502,099 △11,183

101

 

인건비 19,901 23,084 △3,183

04

 

기간제근로자등보수 19,901 23,084 △3,183

  ○

 

잔디광장 

 

제초작업                 1,641              4,824          △3,183

201

 

일반운영비 346,415 354,415 △8,000

02

 

공공운영비 344,715 352,715 △8,000

  ○

 

전기요금 

 

및 

 

제세               287,680            295,680          △8,000

    ―

 

전기요금               190,000            198,000          △8,000

 

효율적인 

 

재산 

 

관리 394,058 397,930 △3,872

 

체계적인 

 

공유재산 

 

관리 313,628 314,500 △872

 

정확한 

 

공유재산 

 

구축 

 

실현 313,628 314,500 △872

201

 

일반운영비 13,628 14,500 △872

01

 

사무관리비 8,278 9,150 △872

  ○

 

공유재산 

 

심의회 

 

참석수당                 1,278              2,150            △872

 

관용차량의 

 

효과적 

 

관리 80,430 83,430 △3,000

 

관용차량 

 

정비 

 

점검 80,430 83,430 △3,000

201

 

일반운영비 80,430 83,430 △3,000

02

 

공공운영비 76,500 79,500 △3,000

  ○

 

차량유지 

 

관리비                38,500             41,500          △3,000

 

행정운영경비(

 

재무과) 46,476,004 48,042,313 △1,566,309

 

국            103,250 103,250 0
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  3,635,880

 

원*155

 

명*12

 

월

  2,994,100

 

원*165

 

명*12

 

월

  0

 

원

  0

 

원

  1,373,870,760

 

원

  40,000

 

원*380

 

명*12

 

월

  20,000

 

원*880

 

명*12

 

월

  50,000

 

원*67

 

명*12

 

월

  100,000

 

원*300

 

명*12

 

월

          10,000

 

원*140

 

명*12

 

월

          30,000

 

원*134

 

명*12

 

월

  5,340,000

 

원

  60,000,000

 

원*5

 

명

  50,000

 

원*8

 

명*12

 

월

  50,000

 

원*9

 

명*12

 

월

  60,000

 

원*39

 

명*12

 

월

  50,000

 

원*47

 

명*12

 

월

  27,074,400

 

원*10

 

명*4.1%

 

부서:

 

재무과

 

정책:

 

행정운영경비(

 

재무과)

 

단위:

 

인력운영비 (

 

단위:

 

천원)

 

부서

 

ㆍ

 

정책

 

ㆍ

 

단위(

 

회계)

 

ㆍ

 

세부사업

 

ㆍ

 

편성목

 

예산액

 

기정액

 

비교증감

 

기             15,627 15,627 0

 

도            169,014 169,014 0

 

군         46,188,113 47,754,422 △1,566,309

 

인력운영비 46,331,157 47,897,866 △1,566,709

 

국            103,250 103,250 0

 

기             15,627 15,627 0

 

도            169,014 169,014 0

 

군         46,043,266 47,609,975 △1,566,709

 

인력운영비 45,877,126 47,356,630 △1,479,504

 

국            103,250 103,250 0

 

도            169,014 169,014 0

 

군         45,604,862 47,084,366 △1,479,504

101

 

인건비 36,615,400 38,004,031 △1,388,631

 

국            103,250 103,250 0

 

도            169,014 169,014 0

 

군         36,343,136 37,731,767 △1,388,631

01

 

보수 30,975,084 32,291,129 △1,316,045

  ○

 

본봉            20,461,896         21,083,346        △621,450

    ―6

 

급,

 

일반임기제             6,762,737          6,980,890        △218,153

    ―7

 

급,

 

일반임기제             5,928,318          6,107,964        △179,646

    ―

 

별정직                     0             26,955         △26,955

    ―

 

조정봉급액                     0            196,696        △196,696

  ○

 

정근수당             1,373,871          1,590,930        △217,059

    ―

 

정근수당             1,373,871          1,590,930        △217,059

  ○

 

정액수당             5,880,626          6,226,889        △346,263

    ―

 

가족수당               441,600            472,800         △31,200

      

 

ㆍ

 

배우자               182,400            201,600         △19,200

      

 

ㆍ

 

부양자               211,200            223,200         △12,000

    ―

 

정근수당가산금               533,640            563,640         △30,000

      

 

ㆍ5

 

년~10

 

년미만                40,200             41,400          △1,200

      

 

ㆍ20

 

년이상               360,000            384,000         △24,000

      

 

ㆍ

 

추가가산금(20~25

 

년미만)
               16,800             18,000          △1,200

      

 

ㆍ

 

추가가산금(25

 

년이상)
               48,240             51,840          △3,600

    ―

 

모범공무원수당                 5,340              7,200          △1,860

    ―

 

공무원명예퇴직수당               300,000            420,000        △120,000

    ―

 

의료업무수당                74,748             76,548          △1,800

      

 

ㆍ

 

간호사                 4,800              6,000          △1,200

      

 

ㆍ

 

의료기사                 5,400              6,000            △600

    ―

 

위험근무수당                56,280             58,800          △2,520

      

 

ㆍ

 

갑종                28,080             28,800            △720

      

 

ㆍ

 

을종                28,200             30,000          △1,800

    ―

 

대우공무원수당               377,782            386,159          △8,377

      

 

ㆍ7

 

급대우                11,101             17,761          △6,660
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  41,872,800

 

원*20

 

명*4.1%

  30,000

 

원*145

 

명*12

 

월

  50,000

 

원*20

 

명*12

 

월

          100,000

 

원*8

 

명*12

 

월

  70,000

 

원*160

 

명*12

 

월

  750,000

 

원*14

 

명*12

 

월

  10,682

 

원*160

 

명*45

 

시간*12

 

월

  0

 

원

  130,000

 

원*576

 

명*12

 

월

  3,635,880

 

원*150

 

명*120%

  2,994,100

 

원*160

 

명*120%

  1,952,600

 

원*100

 

명*120%

  0

 

원

        3,635,880

 

원*150

 

명*11

 

일*1/30*0.86

        2,994,100

 

원*160

 

명*11

 

일*1/30*0.86

  45,860,610

 

원

  40,000

 

원*16

 

명*12

 

월

  20,000

 

원*42

 

명*12

 

월

  80,000

 

원*4

 

명*12

 

월

  463,990

 

원*2

 

명*4

 

분기

  50,000

 

원*3

 

명*12

 

월

  30,000

 

원*4

 

명*12

 

월

  18,000,000

 

원

  1,561,000

 

원

 

부서:

 

재무과

 

정책:

 

행정운영경비(

 

재무과)

 

단위:

 

인력운영비 (

 

단위:

 

천원)

 

부서

 

ㆍ

 

정책

 

ㆍ

 

단위(

 

회계)

 

ㆍ

 

세부사업

 

ㆍ

 

편성목

 

예산액

 

기정액

 

비교증감

      

 

ㆍ

 

지도관대우                34,336             36,053          △1,717

    ―

 

기술정보수당               123,600            126,720          △3,120

      

 

ㆍ6~7

 

급                52,200             52,920            △720

      

 

ㆍ

 

지도사                12,000             14,400          △2,400

    ―

 

장려수당                14,016             16,416          △2,400

      

 

ㆍ

 

쓰레기 

 

및 

 

분뇨처리업무
                9,600             12,000          △2,400

    ―

 

특수직무수당               196,680            205,920          △9,240

      

 

ㆍ

 

읍면근무수당               134,400            143,640          △9,240

    ―

 

육아휴직수당               126,000            153,000         △27,000

    ―

 

시간외근무수당             3,123,844          3,232,590        △108,746

      

 

ㆍ6

 

급               922,925          1,025,472        △102,547

      

 

ㆍ

 

별정직                     0              6,199          △6,199

  ○

 

정액급식비               898,560            903,240          △4,680

    ―

 

정액급식비               898,560            903,240          △4,680

  ○

 

명절휴가비             1,820,529          1,926,216        △105,687

    ―6

 

급               654,459            698,089         △43,630

    ―7

 

급               574,868            610,797         △35,929

    ―8

 

급               234,312            257,744         △23,432

    ―

 

별정직                     0              2,696          △2,696

  ○

 

연가보상비               539,602            560,508         △20,906

    ―6

 

급,

 

일반임기제
              171,978            183,443         △11,465

    ―7

 

급,

 

일반임기제
              151,063            160,504          △9,441

02

 

기타직보수 915,926 923,242 △7,316

  ○

 

청원경찰, 

 

청원산림보호서기(19

 

명)               903,027            910,343          △7,316

    ―

 

정근수당                45,861             47,393          △1,532

    ―

 

가족수당                21,600             25,920          △4,320

      

 

ㆍ

 

배우자                 7,680              9,120          △1,440

      

 

ㆍ

 

기타가족                10,080             12,000          △1,920

      

 

ㆍ

 

셋째자녀가산금                 3,840              4,800            △960

    ―

 

자녀학비수당                 3,712              7,424          △3,712

      

 

ㆍ

 

고등학교                 3,712              7,424          △3,712

    ―

 

정근수당가산금                16,560             17,520            △960

      

 

ㆍ5

 

년~10

 

년미만                 1,800              2,400            △600

      

 

ㆍ

 

가산금(25

 

년이상)                 1,440              1,800            △360

    ―

 

고용보험부담금                18,000             14,792            3,208

03

 

무기계약근로자보수 4,724,390 4,789,660 △65,270

  ○

 

수로원 

 

인건비(8

 

명)               333,500            333,372              128

    ―

 

기본급               164,848            164,848                0

      

 

ㆍ

 

조정봉급액                 1,561              1,561                0

 

도              1,561 1,689 △128

- 184 -



  52,655,000

 

원

  1,616,500

 

원*3

 

명*12

 

월

  0

 

원

  20,000

 

원*40

 

명*12

 

월

  57,270,660

 

원

            12,990

 

원*25

 

명*25

 

시간*12

 

월

            103,920

 

원*23

 

명*4

 

일*12

 

월

  463,990

 

원*5

 

명*4

 

분기

  0

 

원

        9,070

 

원*3

 

명*45

 

시간*12

 

월

  0

 

원

        10,120

 

원*14

 

명*45

 

시간*12

 

월

  81,400

 

원*14

 

명*80

 

일

  0

 

원

  93,690

 

원*2

 

명*55

 

일

  330,000,000

 

원

      69,747,580

 

원

      89,309,420

 

원

        155,000

 

원*175

 

명*12

 

월

        140,000

 

원*180

 

명*12

 

월

 

부서:

 

재무과

 

정책:

 

행정운영경비(

 

재무과)

 

단위:

 

인력운영비 (

 

단위:

 

천원)

 

부서

 

ㆍ

 

정책

 

ㆍ

 

단위(

 

회계)

 

ㆍ

 

세부사업

 

ㆍ

 

편성목

 

예산액

 

기정액

 

비교증감

 

군                  0 △128 128

    ―

 

기말수당                52,655             52,527              128

 

도             17,030 16,902 128

 

군             35,625 35,625 0

  ○

 

환경미화원 

 

인건비(25

 

명)             1,239,805          1,320,618         △80,813

    ―

 

기본급               488,478            515,047         △26,569

      

 

ㆍ11

 

년~12

 

년미만                58,194             77,592         △19,398

      

 

ㆍ

 

조정봉급액                     0              4,771          △4,771

      

 

ㆍ

 

가족수당(

 

기타가족)                 9,600             12,000          △2,400

    ―

 

복리후생비               414,503            468,747         △54,244

      

 

ㆍ

 

명절휴가비                57,271             57,780            △509

      

 

ㆍ

 

초과근무수당               248,248            296,415         △48,167

        ※

 

시간외수당
               97,425            116,910         △19,485

        ※

 

휴일근무수당
              114,728            143,410         △28,682

      

 

ㆍ

 

자녀학비수당                 9,280             14,848          △5,568

        ※

 

고등학교                 9,280             14,848          △5,568

  ○

 

가군(

 

행정보조원 24

 

명)               558,895            564,471          △5,576

    ―

 

기본급               364,032            367,976          △3,944

      

 

ㆍ

 

조정봉급액                     0              3,944          △3,944

    ―

 

시간외근무수당(

 

현업)
               14,694             16,326          △1,632

  ○

 

나군(

 

단순노무원 55

 

명)             1,497,353          1,539,433         △42,080

    ―

 

기본급               931,260            939,672          △8,412

      

 

ㆍ

 

조정봉급액                     0              8,412          △8,412

    ―

 

시간외근무수당(

 

현업)
               76,508             97,152         △20,644

    ―

 

휴일근무수당                91,168            104,192         △13,024

  ○

 

다군(

 

치위간호사 8

 

명)               244,733            249,010          △4,277

    ―

 

기본급               155,904            157,370          △1,466

      

 

ㆍ

 

조정봉급액                     0              1,466          △1,466

    ―

 

휴일근무수당                10,306             13,117          △2,811

  ○

 

무기계약근로자 

 

퇴직금               330,000            287,125           42,875

  ○

 

무기계약근로자 

 

고용보험 

 

부담금
               69,748             59,552           10,196

  ○

 

무기계약근로자 

 

산재보험 

 

부담금
               89,310             75,033           14,277

204

 

직무수행경비 1,280,610 1,340,910 △60,300

02

 

직급보조비 1,014,210 1,068,510 △54,300

  ○

 

직급보조비             1,014,210          1,068,510         △54,300

    ―6

 

급, 

 

일반임기제, 

 

별정직,

 

경위
              325,500            344,100         △18,600

    ―7

 

급, 

 

일반임기제, 

 

경사
              302,400            319,200         △16,800

- 185 -



        105,000

 

원*150

 

명*12

 

월

        50,000

 

원*355

 

명*12

 

월

  941,593,000

 

원

  3,035,500

 

원*25

 

명

  11,072

 

원*4

 

명*25

 

시간*12

 

월

  0

 

원

  4,839,400

 

원*5

 

명

  1,600,000

 

원

  1,971,000

 

원

 

부서:

 

재무과

 

정책:

 

행정운영경비(

 

재무과)

 

단위:

 

인력운영비 (

 

단위:

 

천원)

 

부서

 

ㆍ

 

정책

 

ㆍ

 

단위(

 

회계)

 

ㆍ

 

세부사업

 

ㆍ

 

편성목

 

예산액

 

기정액

 

비교증감

    ―8~9

 

급, 

 

순경, 

 

산림보호
              189,000            207,900         △18,900

03

 

특정업무경비 266,400 272,400 △6,000

  ○

 

특정업무수행활동비               266,400            272,400          △6,000

    ―

 

본청,

 

직속기관,

 

사업소 

 

대민활동비
              213,000            219,000          △6,000

304

 

연금부담금등 6,262,257 6,262,475 △218

01

 

연금부담금 4,977,434 4,977,652 △218

  ○

 

연금부담금등             4,977,434          4,977,652            △218

    ―

 

퇴직수당부담금               941,593            941,811            △218

307

 

민간이전 75,888 106,243 △30,355

07

 

연금지급금 75,888 106,243 △30,355

  ○

 

공무원 

 

사망조위금 

 

등                75,888            106,243         △30,355

 

인력운영비(

 

취약지역 

 

응급의료기관 

 

육성) 429,834 444,448 △14,614

 

기             15,627 15,627 0

 

군            414,207 428,821 △14,614

101

 

인건비 429,834 444,448 △14,614

 

기             15,627 15,627 0

 

군            414,207 428,821 △14,614

02

 

기타직보수 429,834 444,448 △14,614

  ○

 

공중보건의사               429,834            443,120         △13,286

    ―

 

시간외근무수당                13,287             26,573         △13,286

  ○

 

공중보건의사 

 

고용보험부담금                     0              1,328          △1,328

 

기간제 

 

근로자 

 

부담금관리 24,197 96,788 △72,591

101

 

인건비 24,197 96,788 △72,591

04

 

기간제근로자등보수 24,197 96,788 △72,591

  ○

 

퇴직금                24,197             96,788         △72,591

 

기본경비 144,847 144,447 400

 

기본경비 144,847 144,447 400

204

 

직무수행경비 87,400 87,000 400

01

 

직책급업무수행경비 87,400 87,000 400

  ○

 

직책급업무수행경비                87,400             87,000              400

    ―

 

농촌지도관                 1,600              1,200              400

 

재무활동(

 

재무과) 5,376,113 5,373,156 2,957

 

보전지출 5,376,113 5,373,156 2,957

 

보전지출 5,376,113 5,373,156 2,957

802

 

반환금기타 5,376,113 5,373,156 2,957

01

 

국고보조금반환금 4,162,788 4,160,817 1,971

  ○2014 

 

전통사찰보수정비사업                 1,971                  0            1,971

02

 

시

 

ㆍ

 

도비보조금반환금 1,213,325 1,212,339 986
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  986,000

 

원

 

부서:

 

재무과

 

정책:

 

재무활동(

 

재무과)

 

단위:

 

보전지출 (

 

단위:

 

천원)

 

부서

 

ㆍ

 

정책

 

ㆍ

 

단위(

 

회계)

 

ㆍ

 

세부사업

 

ㆍ

 

편성목

 

예산액

 

기정액

 

비교증감

  ○2014 

 

전통사찰보수정비사업                   986                  0              986
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